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SEURAKUNTAOPISTO
50 vuotta

toimintaa koulutuksen,
kasvatuksen ja keskustelun
kentassa

Tapio Pajunen

Toimintakertomus vuodelta 1986

"Olemme kirkon opisto ja kirkkoa varten. Emme kuitenkaan ole
kritiikittémasti kirkon kassarana, vaan toimimme oman toiminta-
ajatuksemme pohjalta. Meille on hyvin tirkeda, etti Seurakunta-
opisto sdilyttdd innovoivan otteensa ja pystyy toimimaan iskuky-
kyisend”, toteaa Seurakuntaopiston johtaja Kotimaa-lehdessa
opiston 50-vuotisjuhlahaastattelussa. Toimintavuotta 1986 leimasi
monin tavoin tdman toteamuksen sisidltd. Yhteistyd kirkon kans-
sa tiivistyi ja monipuolistui. Toisaalta uudistushakuisuus nakyi
niin uusissa suunnitelmissa kuin vanhojen toimintojen kehitta-
misessdkin. Seurakuntaopisto uudistuu, jilleen kerran.
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Keita me olemme?

Seurakuntaopistolla toimii 54 péi&toimista tydnte-
kijaa; tarpeita ja suunnitelmia tdmén lukumai-
rin kasvattamiseen on. Seurakuntaopiston johta-
jana on pastori Simo Huhta, ja hénen alaisuu-
dessaan toimii keskushallinto, talousosasto ja
Uskonnonpedagoginen Instituutti sekid kolme eril-
listd toimintayksikkoa, Pyh&kouluopisto, Luther-
opisto ja Konferenssikeskus. Tansanialaisprojek-
tin valmistelu on aloitettu, ja Uskonnonpedagogi-
sesta Instituutista muodostetaan oma toimintayk-
sikko.

Ylimpé&nd johtoelimend toimii 12-jdseninen val-
tuuskunta, jonka puheenjohtajana on piispa Sa-
muel Lehtonen. Valtuuskunnan jisenistdssd na-
kyy Seurakuntaopiston Saation taustayhteistjen

edustus: kirkkohallitus, Suomen Ev.lut. Pyhikou-
luyhdistys ja Suomen Kirkon Seurakuntatoimin-
nan Keskusliitto nimeavat edustajansa valtuus-
kuntaan. Seurakuntaopiston hallitus on 8-jaseni-
nen, ja siti johtaa lahetysténeuvos Kari Berg-
holm.

Seurakuntaopisto olisi hallintoelimineen ja tyén-
tekijoineen vain tyhja kuori: Seurakuntaopistosta
tulee oma itsensa vasta silloin, kun sen tarkoi-
tus toteutuu yhteistyossa opiskelijoiden, kurssi-
laisten, tuntiopettajien, esitelméitsijoiden ja ko-
kousvieraiden kanssa. Toimintavuonna Seurakun-
taopistolla kirjattiin yhteensa 50 000 osallistumis-
paivad. Toimintavuoden 1986 kéyttbaste majoi-
tustilojen osalta oli 71 %.




Mita me teemme?

Seurakuntaopisto on koulutuksen, kasvatuksen ja
keskustelun paikka. Sdatién valtuuskunta on
madritellyt Seurakuntaopiston tehtaviksi "vastata
koulutuksellisiin ja sivistyksellisiin tarpeisiin,
joita kirkon toimintamuodot synnyttivat, seki
harjoittaa aikuiskasvatusta ja luoda myonteista
vuorovaikutusta kirkon sekd kulttuuri- ja yhteis-
kuntaeldaman muiden alueiden valilli.”

Téma tehtdvaaluemd&dritelma toteutuu talla het-
kella paapiirteissadn seuraavasti: Pyhakouluopis-
to vastaa paivikerhojen ja pyhakoulujen tyonteki-
joiden koulutuksesta. Luther-opisto on kansano-
pisto, jossa annetaan yleissivistivdd ja ammatil-
lista koulutusta (mm. nuorisotyénohjaaja- ja di-
akoniakoulutus) seki jarjestetidn erilaisia kasva-

tusalan lyhytkursseja. Konferenssikeskus jarjestai
keskustelutapahtumia ja seminaareja ajankohtai-
sista aiheista kirkossa ja yhteiskunnassa. Uskon-
nonpedagoginen Instituutti vastaa uskontoa opet-
tavien tdydennyskoulutuksesta.

Seurakuntaopisto tarjoaa tilojaan myds muiden
kayttéon: erilaisten jarjestdjen, yhdistysten ja
seurakuntien seminaareja ja tapahtumia jarjestet-
tiin toimintavuonna 1986 noin 9 000 osallistu-
mispdivan verran. Kesaisin Seurakuntaopisto on
suosittu ryhmaretkikuntien ruokailupaikka.

Seurakuntaopiston tiloissa toimii my6s Kirkon
koulutuskeskus, joka hallinnollisesti on yksi kir-
kon keskuksista.

Tapio Pajunen




Onnea 50-vuotiaalle!

Ensimmaiset opiskelijat saapuivat Seurakunta-
opiston maille vuonna 1937. Tuusulanjarven tai-
teilijasiirtolan keskelld oleva Lepolan tila oli
edellisend vuonna siirtynyt uuteen kéyttoon: kirk-
ko tarvitsi koulutettuja maallikoita, erityisesti
lasten ja heiddn perheidensd tueksi. Pyhakoulun-
opettajien koulutus alkoi, ja kansanopistotoi-
minta kéynnistyi Luther-opistossa. Maallikkoty-
voiman koulutustarve laajeni voimakkaasti, ja
kymmenen vuotta myShemmin (1946) perustettiin
Suomen Kirkon Seurakuntaopiston Saatio. Saa-
tién johtokunnan ensimmaisessé kokouksessa
Seurakuntaopiston tehtdviksi nimettiin erityyppi-
set koulutuskurssit, kansanopistoty6 seké keskus-
telu- ja seminaaritoiminta. Naitd tehtavid 50-vuo-
tias Seurakuntaopisto edelleen toteuttaa.

Juhlavuosi heijastui toimintavuoden tapahtumissa
monin eri tavoin. Toiminnallisesti vanhin Pyha-
kouluopisto erityisesti sai vastaanottaa monia
huomionosoituksia. "Maailman vanhin Pyhakou-
luopisto tayttda 50 vuotta”, todettiin myds kan-
sainvilisilld foorumeilla. Pyhakouluopiston juhla-
vastaanotto pidettiin Seurakuntaopistolla Euroo-
pan kristillisen kasvatuksen konferenssin yhtey-
dessd, johon osanottajia saapui 17 eri maasta.

Opistovden juhlaa

Seurakuntaopiston yhteiseen juhlavuoden péaata-
pahtumaan kokoonnuttiin 5. lokakuuta; mukana oli
nykyisen ja entisen henkil6kunnan lisdksi luotta-
mushenkil6itd, opiskelijoita ja "tyémme ystivid”.
Juhlajumalanpalveluksen suunnittelivat ja toteut-
tivat opiston opiskelijat ja opettajat, ja se radioi-
tiin valtakunnallisesti. Dos. Martti Lindqvistin
juhlaesitelma késitteli kasvattajan nakékulmasta
tulevaisuutta ja toivoa; juhlassa kuultiin kanta-
esityksené Pyhédkouluopiston tilaama juhlakan-
taatti (Tuomo Nikkola, "Mina olen”).

Juhlavuoden yhtené tavoitteena oli myds nykyis-
ten tydntekijoiden “seurakuntaopistotietoisuuden
kasvattaminen”. Nykyiset ja entiset tyontekijat pi-
tivdat juhlatapaamisensa lokakuussa, jolloin erilai-
sin henkilékohtaisin muistoin opiston historia oli
esilla. Koko henkilékunta vietti myds yhteisen
juhlapaivan joulukuussa Tampereelle tehdyn ret-
ken merkeissd. Seurakuntaopiston luottamushen-
kilét puolisoineen kokoontuivat juhlaillalliselle
joulukuussa. Juhlavuoden vieraina olivat huhti-
kuussa Tuusulan rovastikunnan papit ja lehtorit.
Myés opistosta valmistuneille maamme ensim-
méisille diakoneille ja nuorisonohjaajille oli jar-
jestetty erilliset juhlatapaamiset.




ipio Pajunen

Tietoa tydsta ja toiminnasta

Seurakuntaopisto perusti juhlavuotensa kunniaksi
julkaisusarjan, jonka kustantamisesta on tehty
sopimus Lasten Keskuksen kanssa. Pyhiakoulu-
opiston tyéntekijat ovat toteuttaneet sarjan kaksi
ensimmdistd julkaisua "Kertokaa tdmi lapsille”
ja "Perhepyhdkoulu”. Pyhiakouluopiston historiaa
ja nykypéivéa oli esilli Seurakuntaopistolla myos
yleisélle avoinna olevassa nayttelyssa kesakuun
ajan.

Kotimaa-lehti liittyi aihepiiriltddn Seurakunta-
opiston juhlavuoteen vhdessd lokakuun numeros-
saan; tama lehti jaettiin Tuusulan ja Jarvenpidn
kaikkiin koteihin.

Sisdisen tiedotuksen vilineind ovat toimineet pe-
rinteiseen tapaan viikkotiedote, henkildstétiedote
ja -lehti.

Seurakuntaopistolla on oma kirjasto, jossa on
noin 26 000 nidettd. Toimintavuonna kirjastoon
hankittiin noin 1 600 uutta nidetti. Materiaali-
ndyttelyiden osuus kurssilaisten tiedonvalitykses-
sa on lisddntynyt; toimintavuonna perustettiin
oppimateriaalikokoelma kansanopistojen opetus-
harjoittelijoita varten seka kaynnistettiin uskontoa
opettavien koulutuksessa kdytettédvin kirjandytte-"
lyn kokoaminen.




Missd me toimimme?

Seurakuntaopiston toiminta alkoi 50 vuotta sitten
valtioneuvos E. N. Setdldn entisissa tiloissa. Ta-
ma Lepolan kartano tuhoutui kuitenkin tulipalos-
sa jo vuonna 1943, ja toiminta jatkui jonkin
aikaa erilaisissa "parakeissa”. Vuonna 1946 opis-
ton luottamuselimet paattivat suuresta mutta
valttaméattdmasta rakennusohjelmasta. Suunnitel-
mat mahdollisti Amerikan luterilaisten kirkkojen
avustus.

Rakennuskantaa on tdaydennetty noin kymmenen
vuoden valein. Talla hetkelld opiston majoituska-
pasiteetti on 190 vuodepaikkaa, ja kokoustiloja
on runsaasti niin suurille urheiluhalliin sijoittu-
ville konferensseille kuin pienille ryhmatyatiloja
vaativille pohdiskelukokouksillekin. Opetustilat
sijoittuvat opistoalueen eri puolille.

Seurakuntaopisto omistaa noin 26 hehtaaria
maa-aluetta. Viljelyksistd 15 hehtaaria on vuok-
rattu Jarvenpaan maatalousnormaalikoululle.

Toimintavuonna péaattyi uusimman rakennus-
hankkeen suunnittelukilpailu. Arkkitehti Carl-
Johan Slotten kurssirakennusehdotus “Portista pi-
halle” toteutetaan yhteistydssa kirkkohallituksen
kanssa vuosina 1988—1989. Uuteen kurssiraken-
nukseen sijoittuvat Kirkon koulutuskeskus sekd
Seurakuntaopiston kurssi- ja kokoustoimintaa.

Mista rahat?

Seurakuntaopiston toiminnan mahdollistavat ta-
loudellisesti Kirkon keskusrahaston vuosiavustus,
kansanopisto- ja opintokeskussaédosten mukaiset
valtionavut sekd opiston palveluja kayttavilta
koottavat kurssi- yms. maksut. Tulokoostuman
omarahoitusosuus on runsaat 40 %, kouluhalli-
tuksen osuus vajaat 40 % ja kirkkohallituksen
vajaat 20 %. Seurakuntaopiston budjetin koko-
naissumma toimintavuonna 1986 oli 12,5 milj.
mk.




Yhteistyossa & med, mit, with

Seurakuntaopiston tehtdvien hoitaminen edellyt-
tda yhteisty6td monien kirkollisten ja yhteiskun-
nallisten tahojen kanssa. Seurakuntaopiston taus-
tayhteisot — kirkkohallitus, Pyhdkouluyhdistys ja
Suomen Kirkon Seurakuntatoiminnan Keskusliitto
— ovat jo hallinnollisesti mukana Seurakunta-
opiston toiminnassa; taustayhteisoilla on myés
monentyyppisié toiminnallisia kontakteja Seura-
kuntaopiston eri yksikkojen kanssa.

Kirkon keskukset tarjoavat luonnollisen ja viltti-
méttdman yhteistyoverkoston Seurakuntaopistolle.
Kasvatusalan jérjestét liittyvét aihepiiriltaan mo-
niin tehtdvédalueisiimme. Kouluhallitus, ammatti-
kasvatushallitus, l44nien kouluosastot ja vliopis-
tojen taydennyskoulutuskeskukset ovat saannélli-
sid yhteistydtahojamme. Luther-opisto liittdd mei-
dét kansanopistomaailmaan ja vapaan aikuiskas-
vatuksen kenttadn sekd niiden tarjoamiin yhteis-
tyohankkeisiin. Erityisesti Konferenssikeskuksen
kautta vahvistuvat kontaktimme aatteellista, eet-
tistd ja kulttuuripoliittista keskustelua kayviin
yhteis6ihin. Seurakuntaopisto tarjoaa monenlaista
koulutusta seurakuntien tyontekijoille: vuorovai-
kutus hiippakuntien ja seurakuntien kanssa on
siten toimintamme vksi edellytys.

Seurakuntaopisto on perustamisestaan lihtien pi-
tdnyt térkedna kansainvalisid ja ekumeenisia yh-
teyksid. Seurakuntaopistolle kirkko merkitsee sitd
maailmanlaajuista Jumalan kansaa, joka eri
maissa ja maanosissa toteuttaa kutsumustaan ja
jolle keskindinen yhteydenpito on luonnollista ja
tarpeellista. Timan periaatteen vaaliminen on
nykyaikana myds koulutusvelvoite kirkollisessa
oppilaitoksessa. Ekumeenisen ajattelutavan ja
kansainvélisen vastuun toteuttamiseksi Seurakun-
taopistolla on monenlaisia yhteyksia toimialaam-
me liittyviin kansainvilisiin jirjestoihin.

Kirkkojen Maailmanneuvoston materiaalia ja vh-
teyksia kéytetddn tyossamme. Pohjoismaiden dia-
koniaopistojen yhteistyd on erganisoitunutta toi-
mintaa; my6s saksalaisiin diakoniayhteiséihin on
olemassa saannélliset yhteydet. Keskieurooppalai-
siin uskonnonpedagogisiin keskuksiin olemme
solmimassa uusia yhteyksié. Tyontekijoitimme
on vastuutehtdvissa myos Euroopan kristillisen
kasvatuksen konferenssissa (European Conference
for Christian Education), Euroopan Ekumeenisten
Naisten Foorumissa (Ecumenical Forum of Euro-
pean Christian Women) ja Eurcopan Maallikko-
akatemioiden Liitossa (Ecumenical Association of
Academies and Laity Centres in Europe). Vuosit-
tain opistolla on ollut myés ICYE-stipendiaatti.
Valmistelut kehitysyhteistyéprojektista Tansanian
kirkkojen kanssa on aloitettu.

Tapio Pajunen




Kasvamassa kohti aikuisuutta
ja omaa ammattia

Luther-opisto

Luther-opiston ydin on nuorissa ihmisissi: pe-
rusoppijaksolla heitd on ldhes 180. Osa heista
haluaa viettda vuoden kansanopistossa téyden-
taékseen peruskoulun arvosanocjaan tai hankkiak-
seen lisdvalmiuksia tulevaisuuden suunnitelmil-
leen, osa taas on suorittamassa nuorisotyénohjaa-
jan, diakonin tai lastenohjaaja-leikinohjaajan am-
mattitutkintoa. Yleissivistaviltd linjoilta sai toi-
mintavuonna 1986 todistuksen 35 opiskelijaa. He
opiskelivat peruskoululinjalla, yhteiskunnallis-
kristillisella linjalla sekd kasvatus- ja diakonia-
toiminnan linjalla. Lastenohjaajakurssilta val-
mistui 11 opiskelijaa. Nuorisotyén tutkinnon suo-
ritti 21 henkiléa ja diakonia- ja sosiaalityén
tutkinnon 14 opiskelijaa. Lastenohjaaja-leikinoh-
jaajalinjalta valmistui 15 opiskelijaa. Luther-opis-
ton jarjestdméén auskultoinnin valmennusjaksoon
osallistui 68 opetusharjoittelijaa ja opetustaidolli-
sen jakson suoritti 17 auskultanttia.

Luther-opiston lyhytkurssitoiminta on asetettu
erityiseksi kehittamistavoitteeksi. Toimintavuonna
1986 toteutettiin 21 lyhytkurssia; uusina aihepii-
reind olivat mukana mm. bibliodraamakoulutus,
nuorisotyontekijdiden kielikurssi ja Tuusulanjar-
ven kulttuurikurssi. Perinteinen kotimusiikkiviik-
ko toteutui elokuussa jo 30. kerran. Lisiksi to-
teutettiin lukuisia kursseja yhteistyossa Seura-
kuntaopiston muiden yksikkéjen kanssa.

Luther-opiston opetuksesta vastaa 13 paatoimista
opettajaa ja rehtori Kari Pekka Kinnunen; toimin-
tavuoden aikana ndmé opettajat opettivat yhteen-
sd 7000 tuntia. Lisiksi opetustyéhon osallistui
128 tuntiopettajaa, jotka antoivat noin 4 500 ope-
tustuntia. Myds Seurakuntaopiston muut
kouluttajat toimivat Luther-opiston opetustyéssa.
Luther-opistossa toteutettiin toimintavuonna 1986
tybyhteisoén kehittdmisprojekti.




Ahti Reinikainen

Jotta jokainen lapsi
voisi iloita itsestdan,
perheestadan ja
Jumalan huolenpidosta

Pyhdakouluopisto

Pyhékouluopisto toimii suomalaisen lapsen par-
haaksi: ammatillinen koulutus, vapaaehtoistyovoi-
man kurssit, lahikasvattajien teemapaivat, jul-
kaisu- ja tutkimustoiminta seké eri-ikdisten ta-
pahtumat tdhtéavat siihen, etti kirkko ja sen
jdsenet sekd yhteiskunta ja sen perheet osaisivat
kantaa vastuunsa lapsesta.

Pyhékouluopiston 50. toimintavuotta leimasi voi-
makas kehittyminen ja laajeneminen. Juhlavuo-
den monissa tapahtumissa vanhimman toiminta-
vksikén historia ja nykypaiva olivat ndkyvésti
esilld. Pyhakoulutyossa toimiville jarjestettiin toi-
mintavuonna 1986 runsaasti koulutusta. Neuvot-
telupéivid jarjestettiin lapsitydssa toimiville teolo-
geille ja pyhakoulusihteereille; myds perinteiset
lapsityén hiljaiset paivat sekd pyhakouluvden vir-
kistysviikko “Luther-koti” toteutettiin. Pyhidkoulu-
sihteerien kolmiosaiselle kurssille (500 tuntia)
osallistui 20 opiskelijaa, pyhédkoulusihteerien jat-
kokurssin (120 tuntia) suoritti 11 opiskelijaa ja
pyhdkoulusihteerien peruskurssille osallistui 7
henkilééd. Pyhakoulusihteerien tyotyytyviisyytta kar-
toittavaan tutkimukseen Pyhdkouluopiston johto-
kunta myénsi apurahan.

Péivakerhotyon alueelta toteutettiin toimintavuon-
na 1986 lastenohjaajakurssien opettajien koulu-
tuspaivat, sivutoimisten toiminnanohjaajien kurs-
si ja toiminnanohjaajien jatkokurssi. Pyhakoulu-
opiston koulutuschjaaja antoi konsultointiapua
my6s muille lastenohjaajakursseja jarjestiville
opistoille.

Perhetyd on Pyhdkouluopiston toiminnassa erityi-
sen kehittelyn kohteena. Perhetyon nikékulmaa
on pidetty kaikessa koulutuksessa esilla. Gordo-
nin perhekoulun ohjaajakurssin suoritti 13 henki-
164. Perinteinen kriisiseminaari, jonka teema tal-
14 kertaa oli "Aggressiivisuus lapsessa — viesti
ja haaste”, kokosi ldhes 300 osanottajaa. Myds
perheiden kuvataideleiri toteutettiin jalleen opis-
ton tiloissa. Kansainvélisena lastenpaivana kesa-
kuussa Pyhéakouluopiston juhlavieraana oli lihes
1200 lasta ja aikuista pyhakouluvden yhteisista
asioista iloitsemassa.

Pyhdkouluopistossa tydskentelee kolme paitoi-
mista kouluttajaa ja rehtori Seppo Alaja. Tunti-
opettajina, erilaisina avustajina ja asiantuntijoina
toimintavuonna 1986 on toiminut 120 henkila.
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Avoimessa vuoropuhelussa
ihmisten
kysymysten kanssa

Konferenssikeskus

Seurakuntaopiston alkuperdiseen toiminta-ajatuk-
seen on kuulunut vhteydenpito yhteiskunnan ja
kulttuurielamén edustajiin ja ilmioihin. Kirkko ja
kristityt tarvitsevat keskustelua oman vhteisonsa
ulkopuolella olevien kanssa, jotta he tietdisivit,
missd heiddn palveluaan tdnddn tarvitaan. Kes-
kieurooppalaisen Evankelisen akatemian toimin-
taidea on yksi Seurakuntaopiston taustamalleista.

Konferenssikeskuksen kokousteemat ovat nous-
seet ihmisen, hdnen vhteisénsa ja koko ihmis-
kunnan moraaliin ja tulevaisuuden ehtoihin liit-
tyvista kysymyksistd. Toimintavuonna 1986 Kon-
ferenssikeskus jarjesti 16 seminaaria ja osallistui
lisaksi Hiljaisuuden viljelyn eli retreatien toteut-
tamiseen. Osa Konferenssikeskuksen jarjestimista
tilaisuuksista toteutetaan Seurakuntaopiston ulko-
puolella.

Toimintavuoden 1986 aihepiireind on kasitelty
mm. urheilun kasvatuksellisia padmaari4, vapaa-
muurariutta, mystiikkaa, Tsernobyl-onnettomuutta
ja videovékivaltaa. Naisndkékulma ja sen haas-
teet ovat olleet usean tapahtuman teemana; myos
ns. miesnakékulma nostettiin erillisend teemana
esille. Vaihtoehtoliikkeiden aihepiirista jarjestet-
tiin kolmiosainen keskustelusarja. Erkki Niinivaa-
ran ajattelusta toteutettiin symposium. Kirkko-
draamakatselmus jarjestettiin Espoossa, ja Oulus-
sa pidettdvin Kaamosfoorumin jarjestelyihin osal-
listui myés Konferessikeskus.

Konferenssikeskuksessa tydskentelee yksi paitoi-
minen konferenssisihteeri ja johtaja Antti Alhon-
saari. Seminaarien ja tapahtumien jarjestelyissa
on kaytetty projektisihteereita.
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Uskonnonopetus on
iloinen asia

Uskonnonpedagoginen Instituutti

Seurakuntaopiston vhtena tehtédvéna on vastata
niihin koulutustarpeisiin, joita yhteiskunnassa tai
kirkossa tapahtuneet muutokset synnyttavat. Ta-
mén periaatteen pohjalta uskontoa opettavien
taydennyskoulutus jasennettiin Seurakuntaopiston
tehtdvialueeksi: Uskonnonpedagogisen Instituutin
(UPI) toiminta kaynnistyi toimintavuonna 1986.
UPI-toiminnan tarkoituksena on tukea maamme
koulujérjestelméssda annettavaa uskontokasvatusta
jarjestimdlld tdydennyskoulutuskursseja, oppima-
teriaalindyttelyitd ja kulttuuritapahtumia seka jul-
kaisemalla uskonnonpedagogiikkaan liittyvaa ma-
teriaalia.

Toimintavuonna 1986 UPL:n toiminta on painot-
tunut alkavan toiminnan tiedottamiseen ja yhteis-
tyésopimusten luomiseen erityisesti opettajien
ammalttijarjestéjen ja opettajien tdydennyskoulu-

tuksesta vastaavien viranomaisten kanssa. UPI
jarjesti toimintavuonna 1986 viisi kurssia, joille
osallistui yhteensa 114 henkiléd. Kursseista kak-
si oli lukion opettajille, kaksi ylaasteella ja yksi
ala-asteella uskontoa opettaville.

Sisill6llisesti UPL:n jarjestamét kurssit edustavat
kolmea paatyyppia: tiedollispainotteiset kurssit,
taidollistoiminnalliset kurssit sekd opettajan per-
soonallista kasvua tukevat kurssit. Kurssitoimin-
nan lisédksi UPI on osallistunut Kristillisten opet-
tajapaivien ja Helsingin hiippakunnan koulutyén
neuvottelupaivien jarjestamiseen.

Uskonnonpedagogisessa Instituutissa tydskentelee
yksi péadtoiminen koulutussihteeri. Luennoitsijoi-

na ja kurssien johtajina on kéytetty 34 asiantun-
tijaa.




"Raivatkaa uudispelto”

Seurakuntaopiston vihkidisissa 50 vuotta sitten
piispa Aleksi Lehtonen niki Seurakuntaopiston
tehtévéksi rohkean tarttumisen uusiin tehtaviin.
"Undispellon raivaaminen” vihkidispuheen keho-
tuksen mukaisesti on vuosien kuluessa merkin-
nyt Seurakuntaopistolle uusia tydaloja, uusia
koulutustehtavid, uusia tyontekijoitd, uusia raken-
nuksia ja vaihtuvia organisaatioita.

Lahiajan tavoitteina ovat uuden kurssirakennuk-
sen ohella sosiaalialan oppilaitos diakonikoulu-
tusta varten, Ekumeenisen Kasvatuksen Instituu-
tin toiminta seké johtamistaidon koulutusohjel-
man aloittaminen.

Toimeksiantonsa mukaisesti Seurakuntaopistoon
kuuluu jatkuva liikkeelldolo ja muuttuminen: kir-
kon ja yhteiskunnan asettamat haasteet vaihtuvat

eri aikoina. Juuri ndihin haasteisiin vastaaminen
kuuluu Seurakuntaopistolle, joka siten haluaa
kunnioittaa esifitienséd ja esi-isiensi rohkeaa na-
kyé "koko kansaa ja sen tarpeita palvelevasta
opistosta”.

Seurakuntaopisto on noin 50 tyontekijan yhteisé.
Parhaimmillaan tdmi yhteis6é on silloin, kun
myos tddlld vierailevat tai opiskelevat ihmiset
voivat kokea tdméan paikan omakseen. Me halu-
amme toimia siten, ettd tanne tulevat ihmiset
voivat saada rakennusaineksia ammatilliseen ke-
hittymiseensi ja henkilékohtaiseen kasvuunsa.
Me toivomme, ettd myds meididn kurssiemme ja
tapahtumiemme kautta ilo, turvallisuus ja oikeu-
denmukaisuus voisivat lisadntya lahiyhteiséis-
simme ja myo6s koko ihmiskunnassa. Kristillinen
opisto elad ja on olemassa toisia varten.
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Seurakuntaopisto
Luther-opisto
Pyhakouluopisto

Konferenssikeskus

SUOMEN KIRKON SEURAKUNTAOQOPISTON SAATIO
HALLINTOELINTEN JASENET 1986

VALTUUSKUNTA

Lehtonen Samuel, piispa, puheenjohtaja
Halttunen Matti, kirkkoneuvos
Hokkanen Erkki, vanhainkodin johtaja
Jussila Anna, emanta

Kangas Kauko, rovasti

Kokko Timo, rovasti TILINTARKASTAJAT

Mikkola Raija-Liisa, fil. maist. Niilekselda Hannu, HTM, KHT

Rosenholm Pertti, talouspaallikké Ojala Matti, johtaja

Salmenkivi Ritva, lehtori Paaermaa Pauli, paakonsuli

Silvola Anna-Maija, varatuomari varalla:

Vahédkangas Tapio, kirkkoherra Pantio Dagmar, seurakuntaneuvos

Vadnanen Kyosti, teol. tri Piispanen Gunnar, kamreeri
Viinikainen Eero, taloustarkastaja

HALLITUS 4

Bergholm Kari, dipl.ins., puheenjohtaja RAKENNUSTOIMIKUNTA

Aho Arvo, dipl.ins. Aho Arvo, diplins., puheenjohtaja

Huhta Simo, johtaja Huhta Simo, johtaja

Koivikko Pentti, valtiot. tri Kurittu Martti, rak.ins.

Kopposela Juhani, laaninrovasti Pihkala Juha, teol. tri

Luumi Pertti, padsihteeri Reponen Jari, arkkitehti

Poyhonen Veikko, paédsihteeri Takala Voitto, HN, merkonomi

Rusama Timo, kirkkoneuvos Wallenius Tuula, FM

o
o
()




LUTHER-OPISTON JOHTOKUNTA

Kopposela Juhani, ladaninrovasti, puheenjohtaja

Huhta Simo, johtaja
Juntunen Hannu, teol. tri
Kinnunen Kari Pekka, rehtori
Lundmark Keijo, dipl.ins.
Sjoman Timo, diakoni
Toivola Heikki, pastori
Toivola Matti, oik.tiet. kand.
Ylijoki Pirkko, yht.tiet. kand.

PYHAKOULUOPISTON JOHTOKUNTA
Luumi Pertti, paasihteeri, puheenjohtaja
Ahonen Risto, teol. tri

Alaja Seppo, rehtori

Heikkild Lauri, pyhidkoulutydnjohtaja
Ijas Kirsti, lehtori

Purtsi Terttu, pyhdkoulusihteeri
Simojoki Pentti, kirkkoherra

KONFERENSSIKESKUKSEN JOHTOKUNTA
Heino Harri, teol. tri, puheenjohtaja
Alhonsaari Antti, johtaja

Castrén Inga-Brita, paasihteeri
Eskola Pirkko, fil. tri

Perheentupa Antti-Veikko, péasihteeri
Syvanne Sirkka, laidk. lis.

Tuovinen Pentti, arkkitehti

varalla:

Mertjarvi Rauha-Maria, fil. maist.
Sollamo Raija, apul.prof.

UPI-TOIMIKUNTA

Aula Olavi, ylitark., puheenjohtaja
Huhta Annikki, teol. maist.
Huhta Simo, johtaja

Heinonen Reijo, dos.

Niemi Hannele, dos.

Pirinen Heikki, teol. tri

Sarsa Riitta, teol. kand.

TANSANIALAISTOIMIKUNTA
Sinneméaki Maunu, teol. lis, puheenjohtaja
Forelius Anneli, diakoni
Harjula Raimo, dos.

Huhta Simo, johtaja
Kinnunen Kari Pekka, rehtori
Kurki Matti, valt. maist.
Rantakari Ilari, ekonomi
Rusama Jaakko, teol. tri
Swantz Marja-Liisa, dos.
Torvinen Laura, valt. maist.
Vanne Pertti, ekonomi
Virkkunen Riitta, teol. maist.

- NEUVONTA
VAIHDE

SEURAKUNTAOPISTON
HENKILOSTO 1986

KESKUSHALLINTO

Huhta Simo, TK, pastori, johtaja

Askola Irja, lehtori, suunnittelupaillikko

Takala Voitto, HN, merkonomi, talouspaillikké
Lindberg Kristiina, HSO-sihteeri, kurssisihteeri
(Wallenius Tuula, FM, apulaisrehtori) ks. LO:n
opettajakunta

Tapio Pajunen
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LUTHER-OPISTON OPETTAJAKUNTA

Kinnunen Kari Pekka, TK, rehtori

Harjuvaara Orvokki, TK, vararehtori

Wallenius Tuula, FM, apulaisrehtori

Forsius Irmelin, VTM

Haapanen Marjatta, teatt.ohjaaja, tuntiopettaja
Jadskeldinen Ilkka, FK, diakoni (virkavapaa
1.9.86—31. 12. 86 (28. 2. 87))

sijainen: Penttinen Pirjo-Liisa, TK, 1. 9. 86—
Jaaskeldinen Pirkko, diakoni
Karhunen Mikko, kansak.opettaja
Karjalainen = Anna-Liisa, FM,
21. 6. 85—11. 5. 86)

sijainen: Pulkki Paivi, FK, (1. 8. 85—11. 5. 86)
Kokkonen Mikko, MO, HuK, (virkavapaa 1. 9. 85—
31,787y

sijainen: Kankkunen Olli, MO, mus. kand.
(1.9.85—)

Launonen Pekka, TK

Launonen Yrjo, VO

Lindgren Terttu, KTeQ

Peltola Saara, fil. lis.

Rouvinen Riitta, YTM (vt. 1. 8. 85—31. 7. 86)

Uljas Lauri, VTM 8. 9. 86—

(aitiyslomalla

PYHAKOULUOPISTON OPETTAJAKUNTA

Alaja Seppo, TT, rehtori

Alopaeus-Karhunen Pirkko-Liisa, LTO

Kinnunen Sinikka, LTO, (virkavapaa 1.1.85—
31.7.86)

sijainen: Saarinen Seija,
(1.1.85—6. 4. 86)
Wennermark Pirjo-Liisa, TK

nuorisonohjaaja,

KONFERENSSIKESKUS

Alhonsaari Antti, TT, johtaja

Leskinen Reetta, lehtori, konferenssisihteeri
Juhanantti Irmeli, HSO-sihteeri, toimistonhoitaja
(virkavapaa 1. 10. 85—9. 3. 86)

sijainen: Hallaneva Seija, vt. toimistonhoitaja
(1. 10. 85—5. 3. 86)

USKONNONPEDAGOGINEN INSTITUUTTI

Laurio Kaija-Liisa, TK, koulutussihteeri, (1.3.—
31. 8. 86)

Huhta Annikki, TK, koulutussihteeri/johtaja,
(1. 9. 86—)

KIRJASTO

Kuurne Eljas, kirjastonhoitaja
sijainen: Erola Sari (6. 8.—31. 8. 86)
Jouppi Kirsi, kirjastoapulainen

Tapio Fajunen
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Tapio Pajunen

TALOUSOSASTO

(Takala Voitto, HN, merkonomi, talouspiallikké)
ks. keskushallinto

Toimistohenkilékunta

Hiltunen Saimi, merkonomi, toimistonhoitaja
Allisto Mirjami, kassanhoitaja

de Godzinsky Sirpa, yo-merkonomi, apul.kanslisti
Oksanen Pirjo, vt. toimistoapulainen

Kiinteisténhoitohenkilokunta

Ikonen Pentti, kiinteisténhoitaja-talonmies
Lehtinen Rikhard, talonmies

Koskenniemi Paivi, puutarhuri

Keittiohenkilokunta

Korvenranta Marja-Terttu, keittién emanta
Rajaniemi Eila, keittaja (aitiysloma 21.7. 85—
1. 3. 86, hoitovapaa 27. 4.—26. 10. 86)

Rauhala Seija, keittidapulainen (keittijan sijainen
1. 10. 85—26. 10. 86)

Huttunen Alli, keittidapulainen

Maaranen Raija, keittdja

Lyytikdinen Evi, leipoja (eldkkeelle 23.11. 86)
Hietalahti Hilkka, keittibapulainen

Kukkonen Katri-Helena, keittivapulainen (tyésuhde
paattyi 14. 9. 86)

Ropponen Sylvi, keittidapulainen

Tolvanen Pirkko, keittibapulainen

Siivoushenkilésto

Ikonen Ari, siivoustyonohjaaja

Immonen Terttu, siivooja

Koponen Kirsti, siivooja (sairaslomalla 22. 5. 86—)
Leskinen Paivi, siivooja

Mérk Anja, siivooja

Oinonen Eila, siivooja (29. 11. 86—)

Rahikainen Anita, siivooja

Riekki Eine-Maria, siivooja

Valonen Varpu, siivooja
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